
 

      

CCNL “Istruzione e Ricerca” 2025-2027: 
COMUNICATO SINDACALE 

In data 1° aprile, la FLC CGIL, insieme a Cisl, Uil, Gilda, Snals e Anief, ha sottoscritto pres-
so l’Aran l’ipotesi di rinnovo del contratto collettivo nazionale (CCNL) per il comparto “Istru-
zione e Ricerca” relativo al triennio 2025-2027. 

A differenza del precedente CCNL 2022-2024 - che la FLC CGIL non ha sottoscritto poi-
chè copriva solo 1/3 dell’inflazione del triennio di riferimento - questo accordo tutela im-
mediatamente i salari allineandoli all’inflazione prevista dall’Istat per il triennio 
ma non conclude la stagione contrattuale. Le trattative proseguiranno infatti per regolare 
gli aspetti relativi alla disciplina del rapporto di lavoro e delle relazioni sindacali nonché per 
l’utilizzo di risorse aggiuntive che dovranno essere stanziate anche al fine di coprire i 
possibili scostamenti inflazionistici come da dichiarazione congiunta allegata al CCNL. 

“L’accordo consente di intervenire subito sul potere d’acquisto, destinando tutte le risorse al 
salario fondamentale e garantendo aumenti superiori al 5,9%, in linea con l’inflazione. La 
firma di oggi è coerente con la mancata sottoscrizione del precedente contratto, segnato da 
risorse ben al di sotto dell’inflazione, per responsabilità precisa del Governo, che ha 
lasciato scuola, università, ricerca e Afam senza le coperture necessarie, scaricando sulle 
lavoratrici e sui lavoratori il costo della crisi”. 

“Si apre adesso una fase di mobilitazione per garantire risorse aggiuntive per rispondere 
all’eventuale crescita dell'inflazione a fine triennio e per rafforzare la parte normativa del con-
tratto. Servono nuovi investimenti per migliorare le condizioni di lavoro, valorizzare il perso-
nale, colmare il divario retributivo con il resto della Pubblica Amministrazione e rilanciare di-
ritti e rivendicazioni storiche”. 

“Inizia ora la consultazione delle lavoratrici e dei lavoratori. La firma è un primo passo. 
La mobilitazione continua per difendere salari e dignità del lavoro nel comparto Istruzione 
e Ricerca”. 

        ASSEMBLEE di INFORMAZIONE E CONSULTAZIONE 

20 aprile dalle ore 8 alle 12 online (assemblea regionale) 

30 aprile dalle ore 8 alle ore 11 online (assemblea territoriale) 

11 maggio dalle ore 8 alle ore 11 online (assemblea territoriale)
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